OSNA®

BRUCK

Die Friedensstadt
Sozialarbeiter bzw. Sozialpddagoge (m/w/d)

fur das Berufsanerkennungsjahr im Fachdienst Familie, Sozialer
Dienst

1. Oktober 2027

Voll- oder Teilzeit

Vergutung nach TVPOD

Osnabruck verbindet Menschen: offen, sozial, vielfaltig. Fast 170.000 Einwohner fUhlen
sich hier zu Hause. Das gilt auch fUr die Stadt als Arbeitgeberin. Bei uns arbeiten, gestal-
ten und wachsen Sie im Team - bei uns entstent Stadt gemeinsam.

Der Adoptions-und Pflegekinderdienst der Stadt OsnabrUckist fur die Vermittlung von Kin-
dern zustandig, die vorubergehend oder dauerhaft nicht in inren leiblichen Familien leben
konnen. Weitere Aufgabenbereiche sind die Vorbereitung und Qualifizierung von Pflege-
und Adoptivelternbewerbenden, sowie die fachliche Beratung und Begleitung der Pflege-
und Adoptivfamilien, sowie der Bereitschaftspflegefamilien. Ziel der Arbeit ist es, das Wonhl
der Kinder zu sichern, geeignete familidre Perspektiven zu entwickeln und Pflege- und
Adoptivfamilien in allen Phasen des Vermittlungs- und Begleitungsprozesses zu unter-
stutzen.

Die Stelle auf einen Blick

Stellenumfang: Es handelt sich um eine Voll- oder Teilzeitbeschaftigung mit einer wo-
chentlichen Arbeitszeit von 19,5 bis 39 Stunden.

Befristung: Das Berufsanerkennungsjahr umfasst 12 Monate oder maximal 24 Monate bei
einer Teilzeitbeschaftigung.

Einstellungszeitpunkt: 1. Oktober 2027

Stellenwert: Die Vergutung erfolgt nach den Bestimmungen des TVPGD.

Bewerbungsfrist: 10. Januar 2027

Ihre zukunftigen Aufgaben

e Beratungs- und Unterstutzungstatigkeit fur junge Menschen und deren Familien
e Einleitung und Steuerung erzieherischer Hilfen

e Kinderschutz und Inobhutnahme

e Mitwirkung und Unterstutzung bei familiengerichtlichen Verfahren

e Hausbesuche



e Trennungs-, Scheidungs-, und Umgangsberatung
e Gremiumund Netzwerkarbeit
e Hilfeplanung

Sie bringen mit

Sie verfugen Uber ein abgeschlossenes Hochschulstudium der Sozialen Arbeit bzw. ha-
ben es zum Beginn des Berufsanerkennungsjahres abgeschlossen.

Daruber hinaus ist uns wichtig:

Interesse an der Arbeit des Sozialen Dienstes im Jugendamt
Theoretische Vorkenntnisse im Bereich der Jugendhilfe

Interkulturelle Kompetenz
Belastbarkeit

Winschenswert sind erste Erfahrungen in der Jugendhilfe

Freuen Sie sich auf diese und weitere Vorteile
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Individuelle Arbeitsplatzmodelle
und an Lebensphasen orientierte
Arbeitszeitvereinbarungen

Verlassliche Arbeitsbedingungen
und ein gestaltbarer Arbeitsplatz

31 Tage Urlaub sowie freie Tage an
Heiligabend und Silvester
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Tarifliches Praktikantenentgelt
nach dem TVPOD inklusive Jahres-
sonderzahlung

Zuschuss zum Jobticket oder
Deutschlandticket

Vergunstigungen, wie Corporate
Benefits
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Vielfaltige fachliche Aufgabenin
einem kollegialen Umfeld

Eine anerkannte Personalentwick-
lung mit attraktiven Fort- und Wei-
terbildungsmoglichkeiten

RegelmaBige Reflektionsgespra-
che und die Teilnahme an der kolle-
gialen Fallberatung

Ein ausgepragtes Gesundheitsma-
nagement (u.a. Firmenfitnesspro-
gramm Hansefit)

Aktive Mittagspausen und Be-
triebssportgruppen




= Eine kompetente Anleitungin ei-
nem starken Team sowie nach der
Einarbeitung eigenverantwortliche
Fallibernahme

Eine Ubersicht zu den Benefits der Stadt Osnabriick finden Sie hier.
Kontakt

Auskunfte zum Aufgabenbereich:
Frau Heidelbach

Teamleitung

Telefon 0541/ 323-7410

Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren:
Herr Lutzer

Fachbereich Personal und Organisation
Telefon 0541/ 323-3055

Wir fordern die Gleichstellung aller Mitarbeitenden. Deshalb begruf3en wir Bewerbungen
von allen Menschen unabhangig ethnischer Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion oder
Weltanschauung, Behinderung und sexueller Identitat.



